浙江外国语学院大学生校外实践教育基地评审指标及完成情况
	一级指标
	二级
指标
	指标内涵及主要观测点
	考核要素
	完成情况及支撑材料
	未完成任务及原因

	建设目标达成情况
（70分）
	实践教学（10）
	①实践教育基地建设思路清晰，有良好的实践教学改革和人才培养思路。②校政企行共同管理实践过程。双方具有共同评价学生、产教共建共管共评的校内外实践教学模式。
	组织管理体系及实践教育模式情况
	基地建设、人才培养思路清晰（是/否）；基地组织管理体系明确（是/否）；实践教育模式明确（是/否）
	

	
	人才培养（10）
	①校企深度融合，行业企业参与学校专业发展规划、教材开发、教学设计、培养方案制订、课程大纲设置、模拟招聘等，共同开发课程体系实训实践项目②共同指导竞赛项目、创新创业训练项目和毕业论文（设计）③共同指导、管理、评价学生实践过程。
	共同开发的课程/实践实训项目数及名称；依托基地开展学生创新创业项目数及名称（级别）；共同指导毕业（设计）论文数
	共同开发的课程/实践实训项目（   ）项；
依托基地开展学生创新创业项目（   ）项；
共同指导毕业（设计）论文（   ）篇
注：佐证材料附后
	

	
	育人成效（10）
	与基地建设有关的学生论文发表、获学科竞赛获奖、获优秀毕业论文奖情况；与基地建设有关的申报项目立项或获奖情况；与实践基地合作成立创业公司情况。
	共同指导学生获得学科竞赛、论文发表、专利等数据
	共同指导学生学科竞赛获奖、论文发表、专利发明
（   ）项
是否合作成立创业公司（是/否）
注：佐证材料附后
	

	
	合作建设（10）
	双方共同培养实践教师，合作开展课题申报、专利申请、技术攻关、员工培训等活动情况，有校级及以上教学/课堂改革项目、教学成果奖等。
	双方合作开展实践教学研究课题、实践教学改革项目、教学成果奖等项目数及名称
	双方合作开展实践教学研究课题或项目（   ）项；
双方合作获教学成果奖（有/无）
注：佐证材料附后
	

	
	师资建设（10）
	①合作双方共同培养实践教师队伍，能引导和激励教师结合合作单位工作生产实际积极进行课改和教改，提升“双师”职业能力，吸引高水平学科带头人，企业专家、行业专家参与实践教学。②实践教学队伍由高校教师和企事业单位专业技术人员、管理人员兼职教师共同组成，结构合理，核心骨干相对稳定。教师具备专业领域实践经历，富有科学研究与工程实践经验。
	基地企业/行业专家到校开设讲座、报告、指导课等人次数
	基地企业/行业专家到校开设讲座、报告、课程（有/无）；注：佐证材料附后
	

	
	
	
	聘请基地专家任我校兼职教师数
	（   ）人
注：详细信息附后
	

	
	
	
	我校派往基地任职或挂职锻炼教师人数
	（   ）人
注：详细信息附后
	

	
	条件建设（10）
	①基地的面积、空间、结构布局科学合理，安全、环保符合国家标准，应急设施和措施完备，软硬件设施完善，满足教学需要。②提升信息化建设水平，建立校内外实践教育信息化管理平台，便于师生互动，实现对学生校外实习过程化管理。③能够与校内实验教学示范中心互补，建设能实现校内实验与校外实践、校内模拟训练和校外真实实践相结合的一体化实验教学条件。
	相关实习实训设施及平台建设情况
	配套相应的实习实训设施或平台（有/无）
注：佐证材料请附后
	

	
	管理制度（10）
	①教学运行、学生管理、安全保障、资金使用等规章制度完善，激励约束机制健全②管理制度规范化、人性化，以学生为本③管理层次完善，目标责任明确，运行机制合理
	对学生实习实训、实践活动的管理制度文件；对指导教师（含企业导师）的要求明确；
基地组织管理体系构建情况；学院领导参与实践基地建设情况
	基地建设管理文件（有/无）；
对指导教师（含企业导师）要求（有/无）；
学院领导参与基地建设（有/无）；
注：佐证材料请附后
	

	基地运行情况（30分）
	接纳学生情况（10）
	具有较为明确的能力培养目标、实践形式、实践内容，能接纳相应数量实践人数，实践时间较为稳定; ①能满足本校相关专业学生实习、实训、实践需求，学生参与受益面广,基地利用率高。
接纳学生实习人数占专业总人数的比例。
	实践形式与内容多样化
	主要实践形式：









	

	
	
	
	立项以来赴基地进行见习、实训、毕业实习等实践教学活动的学生数以及占专业总人数的比例
	2017见习人数（   ）；
2017实习人数（   ）；
2017：见习、实习人数占专业总人数比例（       ）。
2018见习人数（   ）；
2018实习人数（   ）；
2018：见习、实习人数占专业总人数比例（         ）
注：具体信息附后
	

	特色项目（10分）
	特色与创新（10）
	在实践教学、师资队伍、条件建设、管理模式、运作管理、能力培养等方面具有独特的、富有成效的做法，取得显著效果。
	基地运作管理模式新颖（有/无）；
稳定的师资队伍（有/无）；
明显的建设成效（有/无）；
学生在实践基地就业（有/无）；
注：如有支撑材料请附后
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