浙江教育学院2006学年第二学期劳动课安排表
	周   次
	劳动时间
	班         级
	人   数

	第 2周
	3.5 -----3.9
	05应用电子技术
	50

	第 3周
	3.12------3.16
	05园林技术
	49

	第 4周
	3.19-----3.23
	05工业分析与质检
	40

	第5周
	3.26-----3.30
	05理化测试与质检技术
	40

	第 7周
	4.9-----4.13
	05会计1班
	50

	第 8周
	4.16-----4.20
	05会计2班
	41

	第9周
	4.23 -----4.27
	05物流管理
	56

	第12 周
	5.14-----5.18
	05市场营销1班
	46

	第13 周
	5.21 ----5.25
	05市场营销2班
	37

	第14 周
	5.28-----6.1
	05工商企业管理1班
	51

	第15 周
	6.4-----6.8
	05工商企业管理2班
	37

	
	
	
	


                            时间：2007.2-----2007.6
注意事项：
1、 以上班级劳动岗位由教务处统一提供。各有关学院应提前通知学生，并于劳动周前由班长到教务处领取劳动岗位分配单。
2、 劳动班学生须在前一周周五下午根据岗位分配单的安排到相应部门报到，递交《劳动课成绩评分表》。
3、 劳动课期间班主任应巡岗检查，课程结束由班主任录入劳动课成绩。
4、 各班参加生产劳动课期间其他课程停课。
教务处
                                                    二OO七年一月
